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N ASSOCIACAO PESTALOZZI DE NOVA FRIBURGO
Rua Souza Cardoso, 403 — Lagoinha — CEP 28.625-520 - Nova Friburgo/RJ

prites s Tel. 22 2528-4318 E-mail: pestalozzinovafriburgo@gmail.com

Pestalozzi CNPJ: 00.646.895/0001-36

de Nava Frisurgo

ESTATUTO SOCIAL - 3" Alteracao

Preambulo

Nos, participantes da Assembleia Geral Extraordinaria, que ordena o presente Estatuto para a
Associag@o Pestalozzi de Nova Friburgo, unidos pelo fortalecimento dos ideais de nossa causa em
favor da inclusdo, participagdo, protagonismo e autonomia da pessoa com deficiéncia, reconhecemos o
carater federativo de nosso movimento e pactuamos com os pilares do federalismo constitucional
brasileiro e da democracia que animam nossas agdes, na construgdo de uma sociedade justa, livre,
soberana e fraterna, ao promulgarmos nossas diretrizes institucionais.

_ CAPITULOI
DA DENOMINACAQ, DA DURACAOQ, DA SEDE E DOS FINS

Art. 1°. A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo, inscrita no CNPJ sob o n° 00.646.895/0001-36,
com sede a Rua Souza Cardoso, n® 403, Lagoinha, na cidade de Nova Friburgo — RJ, CEP 28.625-520,
fundada em Assembleia Geral no dia 08 de Fevereiro do ano de mil novecentos e noventa e cinco
(08/02/1995), na cidade de Nova Friburgo, neste Estado, é uma associagdo civil de direito privado,
sem fins econdmicos ou lucrativos, com personalidade juridica distinta das de seus associados, de
carater beneficente, ndo confessional e sem qualquer vinculo politico-partiddrio, com duragido
indeterminada, sendo regulada por este Estatuto, pelo Regimento Interno, legislagdo nacional em vigor
e tratados internacionais dos quais o Brasil seja signatario.

Art. 2°. A Associagio Pestalozzi de Nova Friburgo atua na promogdo e protecdo do direito a dignidade
da pessoa humana e promogdo de valores sociais, éticos e morais, tais como justiga, equidade,
igualdade e liberdade das Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades, e suas familias, atuando por meio das politicas setoriais, principalmente nas areas de
assisténcia social, educagdo, satde, trabalho, cultura, esporte, lazer, ciéncia, tecnologia e inovagao,
dentre outras.

Pardgrafo tnico. A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo tem como missdo incentivar € ampatrar a
ressignificagdo social das Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotagio e suas familias, combatendo efetivamente a qualquer forma de
discriminagdo, preconceito, exclusio ou prejuizo social, valorizando-as e promovendo suas
potencialidades, autonomia, protagonismo e a sua plena inclusdo social.

Art. 3° A Associagio Pestalozzi de Nova Friburgo tem como finalidades, sempre com enfoque em seu
publico-alvo:
I. realizar atendimento na 4rea de assisténcia social, ofertando protegfo social basica e especial;
II.  executar agdes voltadas para a defesa e garantia de direitos;
ITI. executar agdes de assessoramento;
IV. executar a¢des voltadas a habilitagdo e reabilitagdo, na perspectiva de desenvolvimento da
autonomia, melhoria da qualidade de vida e exercicio da cidadania;
V. realizar a¢des, de forma complementar, e prestar servigos de atengéio basica e especializada, na

area da satde;
]
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VI.  realizar agdes de prevengdo ao rompimento de vinculos familiares e a violéncia;

VII.  executar agdes e servi¢os de promogao da satde;

VIII.  promover a educagdo, nos diversos niveis, etapas e modalidades;
[X.  manter amplo intercdmbio com associa¢des similares, nacionais ou estrangeiras;
X. realizar pesquisa bésica ou aplicada de carater cientifico ou tecnolégico, visando ao
desenvolvimento de novos produtos, servi¢os ou processos, em articulagdo com instituigdes
académicas publicas ou privadas;
XI.  desenvolver atividades de orientagdo, formagéo e qualificagdo profissional;

XII.  desenvolver e incentivar agdes que possibilitem a inclusdo a0 mundo do trabalho, com protegio
social e garantia de direitos, por meio de programas de aprendizagem profissional, emprego
apoiado, empreendedorismo e outros;

XIII.  desenvolver atividades e projetos socioambientais, culturais, artisticos, recreativos, desportivos,
dentre outros;
XIV. incentivar a pratica do voluntariado;

XV. implantar, no ambito de suas competéncias, uma politica de incentivo & pratica esportiva;

XVI.  realizar e fomentar a pratica do paradesporto, em suas diversas modalidades, bem como
promover eventos esportivos como: torneios, festivais, jogos e campeonatos;

XVII.  apoiar a implantagdo e o desenvolvimento das atividades do Movimento Pestalozziano de
Autodefensores;

XVIII.  combater toda forma de violagdo de direito, exercida sobre pessoas com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e suas familias, em respeito as diversidades de
aptiddes e interesses;

XIX. promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais, na perspectiva da construgdo de uma sociedade livre, justa e solidaria.

F”".burga &

§ 1° Os objetivos da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo estdo voltados a promogéo de atividades
e finalidades de relevancia ptblica e social.

§ 2° As agdes, servigos, programas e projetos executados pela Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo
poderdo, ainda, abranger pessoas sem deficiéncia em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes,
adultos e idosos, buscando promover a inclusdo, o acesso aos direitos sociais, 0 exercicio consciente da
cidadania e dignidade humana.

§ 3° A dedicagdo da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo as suas atividades configura-se mediante
a execugdo direta de servigos, programas, projetos, planos de agdes correlatas, por meio da doagdo de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagio de servigos intermediarios de apoio a
outras organizagdes da sociedade civil, sem fins lucrativos, para a consecugdo dos objetivos previstos
neste Estatuto, e a 6rgdos do setor publico que atuem em 4reas afins.

§ 4° A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo ndo terda participacdo em campanhas de interesse
politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 4° A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo, além de outras atividades, tem por finalidade todas
as atividades relacionadas com o ensino geral e funcionamento de escolas que ministram educag@o
infantil, ensino fundamental, médio, profissional e tecnologico, superior e pos-graduagdo no municipio
de Nova Friburgo, destinadas a oferecer oportunidade de instrugdes a todos, inclusive proporcionar
educagio a estudantes em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, com ou sem deficiéncia, que
demonstrem aptiddo e dentro das possibilidades da Associagdo.

§ 1° As varias unidades e cursos, estardo sujeitos a Legislagdo especifica e cada um devera ter o seu
proprio Regimento.
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§ 2° As varias unidades de ensino da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo sdo de sua exc
propriedade, manutenc¢@o, direcdo e administracao.

§ 3° As nomeagdes dos administradores das unidades citadas no § 2° serdo de competéncia da
Diretoria Executiva da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo e terdo seus mandatos limitados ao
periodo desta.

Art. 5° Para fins de complementagdo dos seus objetivos, a Associa¢do Pestalozzi de Nova Friburgo
podera promover, organizar e manter, além do Servigo Social e os previstos nos arts. 3° e 4°, os
seguintes servigos:

[.  centro de atendimento educacional especializado;
II.  centros esportivos e de recreagio;
[II.  centro de prevencdo e reabilitagio;
IV.  centros de orientagdo educacional e vocacional;
V. consultorios;
VI.  servigos profissionais, nas diversas areas da medicina e reabilita¢do;
VII.  servigos de assisténcia social sem alojamento;
VIII.  centros especializados de educagdo infantil e escolas especializadas de educacdo bdsica,
educagdo de jovens e adultos € educagdo profissional e tecnolégica;
IX. estudios de atividades artisticas;
X. eventos, semindrios, palestras, cursos, foruns, congressos nas areas da educagdo, saide,
assisténcia social, trabalho, esporte, lazer e outras areas afins;
XI. laboratério de pesquisas;
XII.  oficinas pedagogicas;
XIII.  oficinas protegidas;
XIV. oficinas ortopédicas;
XV. centro dia;
XVI. residéncia inclusiva;
XVII. orientagdo de educadores no meio familiar;
XVIII.  orientagdo, preparo, estagios para estudantes nas areas da educagdo, saide, assisténcia social,
trabalho, esporte, lazer, cultura e outras areas afins.

§ 1° Os servigos referidos, bem como outros que a experiéncia aconselha, serdo criados na medida das
possibilidades da Associagdo.

§ 2° A agdo da Associagfo tem carater filantropico e serd baseada no estudo, o mais objetivo possivel,
das necessidades e possibilidades individuais, orientadas para o bem-estar coletivo e melhoria do
padrio socioecondmico.

Art. 6° Para a consecucdo de seus objetivos, a Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo, sem prejuizo
de quaisquer outras atividades licitas, podera:

I. firmar convénios, contratos, termos de coopera¢do ou outros instrumentos juridicos afins,
promovendo iniciativas com pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras, inclusive
para captagio de recursos, com vistas a sustentabilidade de suas atividades e para o alcance de

sua finalidade social;
[I. celebrar parcerias com a administragdo publica, para a consecucdo de finalidades de interesse

publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou projetos;
[II. atuar em rede com organizagdes da sociedade civil, mediante a celebrag¢do dos instrumentos

juridicos pertinentes;
IV. organizar e promover projetos e campanhas de levantamento de fundos, doagdes e legados

financeiros ou materiais, de procedéncia nacional ou estrangeira;
W :
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V. divulgar suas atividades por quaisquer meios de comunicagdo, inclusive por meio de bo
técnicos ou informativos;

VI.  produzir e comercializar produtos e servigos, criar e manter quaisquer outras atividades-meio,
inclusive em unidades especificas, como instrumentos de geragdo de recursos, de suporte
financeiro e autossustentabilidade, aplicando o seu resultado operacional integralmente no
desenvolvimento dos objetivos institucionais e no territério nacional;

VII.  distribuir ou prometer distribuir prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou
operagdes assemelhadas, com o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua
manutengdo ou custeio;

VIII.  constituir fundos patrimoniais e de reserva;

IX. credenciar representantes no Municipio de Nova Friburgo, no ambito estadual e nacional;

X.  atuar na construgdo, organizagio e aparelhamento de unidades destinadas as atividades na sua
atual sede, além de outras similares no Municipio;

XI.  auxiliar, desde que haja possibilidade financeira, as associa¢des coirmas e analogas, localizadas
no estado e de ambito restrito a regido ou municipio;

XII.  organizar eventos em geral, reunides, cursos, congressos, concursos, estagios, instituigdes de
prémios e manuten¢do de centro de estudos, bibliotecas, filmotecas, e editar materiais
audiovisuais, revistas, boletins e livros;

XIII. desenvolver agdes de preservagdo e conservagdo do patriménio historico-cultural material e
imaterial;

XIV. despertar o publico em geral, no sentido de mobilizar recursos humanos, materiais e
financeiros, com vistas 4 manuten¢do e ampliagdo dos servigos prestados as pessoas com
deficiéncia.

Art. 7° A Associagio Pestalozzi de Nova Friburgo observara a legislagdo aplicavel as respectivas
politicas publicas executadas e, em sua atuag¢do beneficente, observara o principio da universalidade do
atendimento e registrard segregadamente a aplicagdo em gratuidade.

Paréagrafo tinico. Nio sera exigido qualquer tipo de contraprestagdo dos usuérios e de suas familias nos
servigos, programas e projetos desenvolvidos na area da assisténcia social e demais agdes e servigos
cuja legislagdo ou pactuagio assim o exigir.

Art. 8° Todas as a¢des desenvolvidas deverdo ser previamente planejadas, sendo que todas as agdes
realizadas na édrea da politica publica de assisténcia social deverdo ser planejadas, permanentes e
continuadas.

Art. 9° A Associagiio Pestalozzi de Nova Friburgo integra, por afiliagdo, a FENAPESTALOZZI, de
quem recebe assessoramento, apoio e permissdo para uso do nome e dos seguintes simbolos:

I. como marca figurativa/logomarca a figura da rosa na cor vermelha imperial, pedunculo na cor
preta Senegal, 5 (cinco) folhas e 5 (cinco) espinhos na cor preta Senegal, sendo 3 (trés) do lado
direito e 2 (dois) do lado esquerdo, desnivelados, com um contorno em moldura na cor amarela
gema, com tragos integrados, conforme modelo patenteado;

[I. a bandeira nas cores branca e vermelha, medindo 1,35 m de comprimento por 0,90 m de
largura, tendo ao centro a logomarca definida no Inciso I, sobre a faixa branca vertical com
largura de 0,34 m e horizontal de 0,30 m;

III. hino da FENAPESTALOZZI, com letra aprovada em Assembleia Geral realizada no dia 27 de

outubro de 1994.
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Paréagrafo unico. A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo preservara sua autonomia administr B oS
financeira e juridica perante a Federagdo das Associagdes Pestalozzi do Estado do Rio de Janeiro —
FEASPER]J e a Federagdo Nacional das Associagdes Pestalozzi — FENAPESTALOZZI, a
administragdo publica e quaisquer pessoas juridicas, de direito publico ou direito privado, ndo gerando,

em nenhuma hipétese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos
e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das
suas respectivas obriga¢des comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdencidrias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagdo vigente e/ou préticas
comerciais, financeiras ou bancarias em vigor.

CAPITULO 11
DO QUADRO ASSOCIATIVO

Art. 10. Serdo admitidos como associados, em numero ilimitado, pessoas fisicas e juridicas que se
interessarem pelos objetivos da Associagdo com aprovagdo da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. S6 poderdo se associar maiores de dezoito anos ou emancipados e os civilmente
capazes.

Art. 11. Os associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais.
Art. 12. Os associados serdo das seguintes categorias:

[.  Associados Fundadores; e
II.  Associados Contribuintes.

§ 1° Sdo Associados Fundadores as pessoas fisicas que assinaram a ata da Assembleia Geral de
constitui¢do da Associagdo, realizada em 08 de fevereiro de 1995.

§ 2° Serdo Associados Contribuintes aqueles que concorrerem para a Associagdo com a mensalidade
que for fixada pela Diretoria Executiva.

§ 3° Os Associados Fundadores e Contribuintes serao efetivos.
Secdo 1
Da admissdo, Permanéncia, Readmissio e Demissdo
Art. 13. Para ser admitido, o associado contribuinte devera satisfazer as seguintes condigoes:
I.  ser proposto por um associado em pleno gozo de seus direitos;
II.  preencher proposta a qual devera ser aprovada pela Diretoria Executiva;

III. gozar de bom conceito.

Paragrafo tnico. O proposto assume, com sua assinatura na proposta, o compromisso de aceitar todas
as disposigdes estatutarias.

Art. 14. A readmissdo processar-se-4 da mesma forma que a admissdo, salvo em casos especiais, a

critério da Diretoria Executiva. )
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Art. 15. Qualquer associado, observados os requisitos anteriores, podera apresentar propos
inclusdo de pessoas no quadro associativo, até o limite maximo de 10 (dez) propostas.

Art. 16. As propostas de admissdo serdo aprovadas pela Diretoria Executiva, reunida com cinquenta
por cento mais um dos seus membros.

Art. 17. E direito do associado desligar-se quando julgar necessario, devendo, para tanto, proceder ao
protocolo de seu pedido junto a Secretaria da Associagdo.

Secio 11
Dos Direitos e Deveres

Art. 18. Cumprido o disposto nos artigos anteriores, os associados adquirem os direitos e assumem os
deveres decorrentes deste Estatuto, do Regimento Interno e das deliberagdes tomadas pela Associagido
Pestalozzi de Nova Friburgo.

Art. 19. Serdo direitos dos associados efetivos, quando quites com as suas obrigagdes estatutarias:

[.  votar e ser votado para cargo eletivo, obedecendo as restri¢des deste Estatuto;
[I.  participar das Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, com direito a voz e voto;
[II.  solicitar a convoca¢io da Assembleia Geral, para apreciar ato da Diretoria Executiva ou
qualquer outra finalidade, mediante requerimento subscrito, no minimo, por 1/5 (um quinto) de
associados efetivos.

§ 1° SO podera exercer cargo de Diregdo Executiva ou integrar o Conselho de Administracio e
Conselho Fiscal o associado efetivo que pertenga ao quadro de associados ha, no minimo, 12 (doze)
meses da data da eleigdo.

§ 2° A Assembleia Geral podera deliberar pela dispensa da exigéncia prevista no § 1° deste artigo, na
hipdtese de inexisténcia de associados efetivos que cumpram tal requisito e tenham o interesse na
candidatura para o cargo eletivo.

Art. 20. Sdo deveres dos associados em geral:

[.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e todas as normas dele decorrentes;
II.  manter padrdo de conduta ética compativel com a atuagdo do Movimento Pestalozziano;
[II.  acatar os poderes da Associagdo;
IV.  pagar pontualmente as contribuigdes a que estiver obrigado;
V.  cooperar para o desenvolvimento e prestigio da Associa¢do, contribuindo para que esta realize
as suas finalidades:
VI. comunicar a Secretaria, por escrito, qualquer mudanca de seus dados cadastrais;
VII. comunicar a Diretoria Executiva qualquer transgressdo estatutaria, regulamentar ou disciplinar
de que tiver conhecimento;
VIII.  aceitar e exercer os cargos e fungdes para as quais for eleito ou nomeado, salvo motivo justo;
IX. interessar-se, pelo engrandecimento e bom conceito da Associagio;
X. zelar pelo patriménio material e imaterial, indenizando a Associagdo pelos prejuizos a que
causar, direta ou indiretamente.

Art. 21. O associado somente estard em pleno gozo de seus direitos quando, além de observar as
disposi¢des deste Estatuto, encontrar-se quite com a sua contribuigéo.
g 9
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Secio 111
Das Penalidades

Art. 22. Por infragdo de quaisquer disposi¢des deste Estatuto ou de suas normas complementares, o
associado sera passivel das seguintes penalidades, de acordo com a gravidade da falta:

[.  adverténcia verbal;
II.  adverténcia escrita;
[II.  suspensdo de direitos estatutarios;
IV. exclusdo.

§ 1° Na aplicagdo das penalidades sera considerada a gravidade da falta cometida, levando-se em
consideragdo, ainda, os antecedentes do infrator e as circunstincias em que ocorreram o fato, a

omissdo ou a pratica do ato.

§ 2° Sdo consideradas infragdes graves aquelas que causarem prejuizos significativos ao publico-alvo e
ao Movimento Pestalozziano, quer por seu carater moral, ético ou patrimonial.

§ 3° A reiteragdo de faltas de menor gravidade agravara a penalidade aplicada.

o CAPITULO III i
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

Art. 23. Sdo orgdos da Associacdo Pestalozzi de Nova Friburgo:

I. Assembleia Geral;
II.  Conselho de Administragdo;
111. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal; e
V. Conselho de Autodefensores.

Pardgrafo Gnico. E vedada a acumulagdo de cargos eletivos na Associagdo Pestalozzi de Nova
Friburgo.

Seciio 1
Da Assembleia Geral

Art. 24. A Assembleia Geral, que poderd ser Ordinaria ou Extraordindria, é o 6rgdo maximo de
deliberaciio da Associa¢do Pestalozzi de Nova Friburgo.

Paragrafo Ginico. Integram a Assembleia Geral os associados efetivos em dia com as suas obrigagdes
estatutarias e os membros do Conselho de Autodefensores.

Art. 25. A convocagdo para a Assembleia Geral Ordindria ou Extraordindria sera feita por Edital
divulgado no sitio da Associagdio Pestalozzi de Nova Friburgo na Internet, ou em outros meios de
comunicag¢do, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para a Assembleia Geral Ordinéria e 15
(quinze) dias para Assembleia Geral Extraordindria, da qual deve constar necessariamente:

[.  quem propds a sua convocagao; @7 W
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II. a denominagdo da Associa¢do, numero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ,

conforme o caso;

III.  dia, hora e local, indicagdo se virtual ou presencial, para sua realizagdo; de Pesso?

Juridicas b“"g
IV.  pauta dos assuntos a serem tratados; o’
V.  numero de associados efetivos existentes na data de sua expedi¢do para efeito de calculo do

“quérum” de instalagdo, que se dara:

a. em primeira chamada, com 2/3 (dois ter¢os) do numero de associados efetivos em
condi¢des de votar;

b. em segunda chamada, com metade mais um do nimero de associados efetivos em
condigdes de votar;

c. em terceira e ultima chamada, com qualquer niimero de associados efetivos presentes
em condig¢des de votar;

VI.  data, nome por extenso e respectiva assinatura do responsavel pela convocagdo.

§ 1° Em se tratando de convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria para adogdo de qualquer
medida judicial ou extrajudicial, o intervalo minimo entre a convocagdo e a realizagdo podera ser de 7
(sete) dias.

§ 2° A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva,
pela maioria da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados
efetivos, desde que o objetivo da convocagéo seja expresso no Edital de convocag@o.

§ 3° No caso de convocagdo feita pela maioria da Diretoria Executiva ou por 1/5 (um quinto) dos
associados efetivos, devem constar do requerimento os nomes, por extenso, e assinaturas respectivas.

§ 4° As 3 (trés) chamadas constardo do edital de convocagdo, em sequéncia de 15 (quinze) minutos
para cada uma delas.

§ 5° Para efeito de verificagcdo e comprovagdo de “quérum”, os presentes deverdo assinar a lista de
presenga, sendo também considerado valido para todos os fins o registro eletrénico de presenga.

§ 6° Nas Assembleias Gerais ndo poderdo ser apreciadas matérias que ndo tenham sido incluidas na
ordem do dia, constante do edital de convocagdo, sob pena de ser considerada nula qualquer
deliberagdo acerca do assunto.

Art. 26. A Assembleia Geral Ordinaria serd convocada pelo Presidente, de 3 (trés) em 3 (trés) anos,
para apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre a prestagdo de contas da gestdo, eleger os membros
da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e homologar os membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho de Autodefensores.

Paragrafo tnico. O mandato da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, Conselho de Administrac¢do e
Conselho de Autodefensores tera duragdo de 3 (trés) anos, iniciando-se no primeiro dia do ano

subsequente ao da Assembleia Geral de elei¢do e posse. @
11
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Art. 27. Nas Assembleias Gerais Extraordinarias para a aprecia¢do e deliberagdo sobre recurso
interposto por associados a quem tenha sido aplicada a penalidade de exclusdo do quadro associativo,
destituicdo de administradores — membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, fusdo,
incorporagdo, alteragdo estatutaria, alienagdo de patriménio imobilidrio, dissolu¢do ou extingdo da
Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo e destinag@o de seu patriménio, € necessario o voto concorde
de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembleia Geral, especialmente convocada para
tais fins, ndo podendo deliberar sem quérum de maioria absoluta em todas as convocagdes.

Art. 28. A Assembleia Geral sera presidida e secretariada pelo Presidente da Diretoria Executiva e
Diretor Secretario, respectivamente, ou por seus substitutos estatutarios.

§ 1° As Assembleias Gerais que tenham sido convocadas por 1/5 (um quinto) dos associados efetivos
serdo presididas e secretariadas por membros indicados pela propria Assembleia Geral sendo vedada a
indica¢do de membros da Diretoria Executiva.

§ 2° Esgotada a pauta, o Presidente da Assembleia Geral observara o tempo necessério para lavratura
da ata de forma circunstanciada que, ap6s lida e aprovada pelos presentes, serd assinada pelo
Presidente e Secretario da Assembleia Geral, em meio fisico ou eletrénico, e, se assim o desejarem,
também pelos demais associados presentes.

Sec¢do 11
Do Conselho de Administracdo

Art. 29. O Conselho de Administragdo é composto por no minimo 5 (cinco) e no maximo 11 (onze)
pessoas dedicadas a causa das pessoas com deficiéncia e de pessoas idoneas e de notdrio saber, com
mandato de 3 (trés) anos, coincidente com o mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 30. Compete ao Conselho de Administra¢ao:

[.  reunir-se, ordinariamente, uma vez por ano e, extraordinariamente, sempre que necessario, de
forma virtual ou presencial, por convocagdo do Presidente da Diretoria Executiva da
Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo, da maioria dos membros do Conselho de
Administragdo ou por solicitagdo do Conselho Fiscal;

II. deliberar, com a presenca da maioria de seus membros, por maioria simples, reservado ao
Coordenador o voto de desempate;
III.  fixar o valor da mensalidade e dos demais encargos que entenda necessarios;
IV. aprovar o regimento interno, elaborado pela Diretoria Executiva;
V. convocar a Assembleia Geral, quando verificar a ocorréncia de motivos graves e urgentes.

§ 1° As deliberagdes das reunides serdo lavradas em ata que, lida e aprovada, devera ser assinada pelo
Coordenador e Secretario, em meio fisico ou eletrdnico, e, se assim o desejarem, também os demais

presentes.

§ 2° Se ocorrer vacancia, por qualquer tempo, em mais da metade dos cargos do Conselho de
Administragdo, deve o Coordenador ou os demais membros, se a Coordenagdo estiver vaga, convocar
a Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 3° Perde automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administragdo que, sem justificativa,
faltar a 2 (duas) reunides ordinarias ou extraordindrias consecutivas.

>
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§ 4° O Conselho de Administragdo regulamentara sobre as causas aceitas como justificativas.

Secio 111
Da Diretoria Executiva

Art. 31. A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo serd dirigida e administrada pela Diretoria
Executiva, eleita pela Assembleia Geral Ordinaria, respeitadas as vedagdes impostas pelo artigo 39 da
Lei Federal n.° 13.019/2014, e todas as suas regulamentagdes, além de outras disposi¢des legais
pertinentes, com mandato de 3 (trés) anos e constituida dos seguintes membros:

I. Presidente;
II.  Vice-Presidente;
III.  1° Diretor Secretario;
IV.  2° Diretor Secretario;
V. 1° Diretor Financeiro/Tesoureiro;
VI.  2° Diretor Financeiro/Tesoureiro.

Art. 32. No caso de renfincia, morte, impedimento ou perda de mandato do Presidente, assumird o
cargo o Vice-Presidente, que, se impedido ou ausente, serd substituido pelos demais membros da
Diretoria Executiva, conforme a ordem do artigo anterior, salvo se faltar mais de 6 (seis) meses para o
término do mandato, hipétese em que o Presidente em exercicio convocarda Assembleia Geral
Extraordinéria de recomposigéo da Diretoria Executiva, para mandato complementar.

§ 1° Ocorrendo vacancia total ou impedimento com relagdo aos demais cargos da Diretoria Executiva,
devera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria de elei¢do de novos membros para mandato
complementar.

§ 2° A licenca de qualquer membro da Diretoria Executiva podera ser concedida, se o caso assim
requerer, por um prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 3° Na hipdtese de rentincia coletiva da Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo designara
o Presidente e o Diretor Financeiro interinos e, imediatamente, procedera a convocagdo da Assembleia
Geral Extraordinaria, que devera ocorrer no prazo maximo de 60 (sessenta) dias para elei¢do dos novos
membros para mandato complementar, observando-se o disposto neste Estatuto.

Art. 33. A Diretoria Executiva reunir-se-a:

[. ordinariamente, a cada trimestre, podendo ser por meio virtual ou presencial, por convocagdo
do seu Presidente;

[I. extraordinariamente, em qualquer ocasiio e quantas vezes forem necessarias, podendo ser
virtual ou presencial, por convocagdo do Presidente.

§ 1° A Diretoria Executiva reunir-se-4 com a presenga minima de 1/3 (um ter¢o) de seus membros e
decidira por maioria de votos e, em caso de empate, o Presidente exercera o voto de qualidade.

§ 2° Das reunides da Diretoria Executiva lavrar-se-do atas circunstanciadas e, ao final, apos aprovadas,
serdo assinadas pelos presentes, em meio fisico ou eletrénico.

§ 3° O membro da Diretoria Executiva que, sem motivo justificado, ndo comparecer a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas ou deixar de exercer suas fungdes perderd o cargo para o qual
foi eleito.




Art. 34. Compete a Diretoria Executiva:
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cumprir as atribuigdes estabelecidas neste Estatuto e todos os demais atos normativos que o
complementam;

dirigir e administrar a Associagdo, zelando pelo cumprimento de suas finalidades, criando
comissoes técnicas e constituindo assessores, quando necessario;

apresentar a Assembleia Geral, relatério de atividades, parecer do Conselho Fiscal e
demonstragdes contabeis dos 3 (trés) exercicios anteriores;

decidir sobre a admissdo, readmissdo, transferéncia e penalidades a serem aplicadas aos
associados;

pronunciar-se sobre requerimento, sugestdes e reclamagdes dos associados;

deliberar sobre a concessdo de licenca aos seus membros e aos demais associados;

autorizar despesas extraordinarias, ndo incluidas no or¢amento, havendo disponibilidade em
caixa;

decidir sobre o recebimento de subvengdes, doagdes, legados e assinatura de contratos, termos
de colaboragio, termos de fomento, acordos de cooperagdo e instrumentos congéneres com
organizagdes ou instituigdes publicas ou privadas;

designar representantes da Associagdo para coordenagdo geral, dire¢do de departamento,
orglos, servigos, comissdes, grupos de trabalho, filiais, execugdo de trabalhos vinculados a
contratos, convénios, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos, projetos, captagio de
recursos, subvengdes e auxilios, podendo os mesmos serem contratados com remuneragio pré-
fixada pela mesma Diretoria Executiva;

designar representantes da Associag@o para o cumprimento do estabelecido no artigo 3°;

decidir sobre o empréstimo ou arrendamento de qualquer bem da Associagdo, desde que no
interesse desta;

criar, instalar, suprimir ou redistribuir orgdos, servigos ou filiais, comissdes e grupos de
trabalho, como previstos nos arts. 3° e 4%

aprovar os nomes dos coordenadores dos 6rgdos e servigos referidos nos incisos IX, X e XII
deste artigo;

expedir atos normativos;

elaborar e reformular o Regimento Interno, submetendo-o a aprovagdo do Conselho de
Administragdo;

decidir sobre a aquisi¢do de imoveis, mediante parecer do Conselho Fiscal;

alienar patriménio imobiliario, mediante parecer do Conselho Fiscal e aprovacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada nos termos do presente Estatuto;

convocar reunido do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal, sempre que necessario.

Art. 35. Compete ao Presidente:

1L

I11.

IV.

V.

VL

exercer todo e qualquer ato de gestdo da Associa¢@o Pestalozzi de Nova Friburgo;

representar a Associagdo em juizo ou fora dele, podendo nomear representantes ou
mandatarios;

cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutarias, regulamentares e regimentais, bem como os
atos normativos emanados da Assembleia Geral, da Diretoria Executiva e do Conselho de
Administragdo;

despachar expediente, convocar e presidir as reunides de Diretoria Executiva;

apresentar a Diretoria Executiva, anualmente, conjuntamente com a proposta orgamentdria, o
plano de agdo a ser executado no exercicio seguinte;

visar os balancetes apresentados pelo Diretor Financeiro, dando conhecimento dos mesmos a

Diretoria Executiva;
f éi ?d ?V 14
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VII. autorizar as despesas orgamentdrias, conceder adiantamentos ou suprimentos e
pagamentos;
VIII.  assinar:

Radi

3

de PessoO

Fﬁbur‘gﬂ p

a. com o Diretor Secretdrio, as homenagens, certificados e as atas das reunides da
Diretoria Executiva;

b. com o Diretor Financeiro/Tesoureiro, notificagdes de dividas dos associados cheques,
caugdes, ordens de pagamento e demonstragdes contabeis, entre outros que a legislagio
exigir, ou por meio eletronico, inclusive por meio de cartdo magnético;

IX.  assinar admissdo, férias e dispensa de funcionarios, definir salarios, gratificagdes e abonos;

X. contrair obrigagdes, firmar contratos de locagdes, assinar escrituras de imoéveis, transigir,
acordar, renunciar a direitos, dispor do patriménio social ou onerd-lo, obedecidas as
determinagdes deste Estatuto;

XI. movimentar com o Diretor Financeiro/Tesoureiro as contas bancarias da Associa¢do Pestalozzi
de Nova Friburgo;

XII.  receber auxilios e subvengdes, ouvida a Diretoria Executiva;

XIII.  licenciar Diretores, em conjunto com o Diretor Secretario;

XIV. assinar contratos, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo e
instrumentos congéneres apds aprovagao da Diretoria Executiva;

XV. expedir atos normativos de sua competéncia;

XVI.  divulgar os atos normativos e administrativos da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo;

XVIIL.  contratar servigos;

XVIII.  presidir eventos e reunides;

XIX. nomear comissdes e grupos de trabalho para estudos;

XX. nomear coordenadores de cursos oferecidos pela Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo;
XXI. nomear representantes para os Conselhos de Politicas Publicas e de Defesa e Garantia de
Direitos, e outros em que participar ou possuir assento;

XXII.  zelar pela conservagdo e manutengdo dos bens, moéveis e iméveis.

Paragrafo tnico. Na hipotese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio eletronico,
inclusive, por meio de cartio magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Diretor
Financeiro/Tesoureiro a utilizagdo desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo
realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as operagdes financeiras
necessarias 4 movimentagao dos valores.

Art. 36. Compete ao Vice-Presidente:

[.  substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos, assumindo a Presidéncia, no caso de
vacancia;
[I. auxiliar o Presidente em suas fun¢des;
[II. coordenar ou dirigir os 6rgdos e servigos, bem como as comissdes e grupos de trabalho que
forem deferidas pelo Presidente;
IV. desempenhar atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem estabelecidas

no Regimento Interno.

Art. 37. Compete ao 1° Diretor Secretario:

/
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[.  organizar e dirigir todos os servigos da Secretaria;
II.  redigir e assinar a correspondéncia, exceto a que competir privativamente ao Presidente;
[II.  organizar, expedir e manter atualizados as Propostas de Filiagdo dos associados;

IV.  expedir e assinar, com o Presidente, as homenagens e certificados;
V. auxiliar o Presidente e a equipe na elabora¢do de Relatorios de Atividades, de Relatorios de
Execugdo do Objeto de Parcerias e outros que se fizerem necessarios;
VI.  organizar a pauta e a ordem do dia das reunides da Diretoria Executiva e proceder a leitura do
expediente;

‘”ﬁhurgo =

VII. ler, lavrar e assinar com o Presidente as atas das reunides da Diretoria Executiva e Assembleias
Gerais;
VIII.  desempenhar atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem estabelecidas
no Regimento Interno;
IX. responsabilizar-se pela guarda e conservagdo do material da Secretaria;
X.  licenciar Diretores, em conjunto com o Presidente.

Art. 38. Compete ao 2° Diretor Secretario:

[.  auxiliar o 1° Diretor Secretario em suas fungdes;
[I.  substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas e impedimentos;
III.  assumir a Secretaria em caso de vacancia do cargo de 1° Diretor Secretario;
IV. desempenhar atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem estabelecidas
no Regimento Interno.

Art. 39. Compete ao 1° Diretor Financeiro/Tesoureiro:

I. organizar e dirigir todos os servigos de gestdo financeira;
II. manter, sob sua guarda e responsabilidade, valores e documentos financeiros;

III. promover a arrecadagdo da receita e providenciar o pagamento das despesas autorizadas pelo
Presidente;

[V. notificar, conjuntamente com o Presidente, os associados devedores, estabelecendo prazos e
possibilidades de acordos de pagamentos, comunicando a Diretoria Executiva os acordos
firmados;

V.  zelar para que se mantenha em dia a escrituragdo contébil;

VI.  elaborar a proposta orgamentaria;

VII.  acompanhar a regularidade da escrituragdo contébil e a preparagido de documentos financeiros ¢
contabeis para a devida prestacdo de contas;
VIII. depositar em estabelecimentos bancarios toda e qualquer quantia recebida em nome da
Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo;

IX. movimentar contas bancarias, assinar cheques, caugdes, ordens de pagamento, balangos e
quaisquer outros documentos de responsabilidade financeira, em conjunto com o Presidente,
observado o disposto no paragrafo unico do art. 39;
emitir recibos em nome da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo;
transferir para o seu sucessor todos os livros, registros eletronicos e documentos financeiros,
bem como o saldo em dinheiro, exigindo a respectiva quitagio;

XII.  desempenhar atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem estabelecidas
no Regimento Interno;

P
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XIII. ter sob sua responsabilidade, organizando o indispensavel inventario, os bens moveis e
imoveis;

XIV.  organizar as concorréncias, licitagdes e tomadas de pregos, quando necessario, para a aquisi¢o
de materiais, conforme legislagdo em vigor.
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Art. 40. Compete ao 2° Diretor Financeiro/Tesoureiro:

[.  auxiliar o 1° Diretor Financeiro/Tesoureiro em suas fungdes;

II.  substituir o 1° Diretor Financeiro/Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
III.  assumir a gestdo financeira em caso de vacancia do cargo de 1° Diretor Financeiro/Tesoureiro;
IV.  desempenhar as atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Presidente e as que forem

estabelecidas no Regimento Interno.

Secao IV
Do Conselho Fiscal

Art. 41. O Conselho Fiscal ¢ constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, e sera coordenado por um de seus conselheiros escolhido entre seus membros.

Paragrafo Gnico. Em caso de vacancia serd convocado o suplente de maior idade.
Art. 42. Compete ao Conselho Fiscal:

[.  emitir parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria Executiva e examinar a escrituragdo
contabil;
II.  dar parecer sobre as demonstragdes contabeis do exercicio anterior;
III.  dar parecer sobre aquisi¢do ou alienag¢do de patrimonio imobilidrio;
IV. examinar as contas, no caso de rentincia, perda do mandato ou morte do Presidente ou Diretor
Financeiro/Tesoureiro, emitindo parecer;
V. solicitar a convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria quando verificar a ocorréncia de
motivos graves e urgentes;
VI.  cumprir outras atribuigdes que lhes forem delegadas pela Assembleia Geral ou constarem do
Regimento Interno.

Art. 43. Nao poderdo ser eleitos para o Conselho Fiscal, parentes dos membros da Diretoria Executiva
e do Conselho de Administragio até 2° (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem como os
parentes entre si, até esse grau.

Art. 44. O Conselho Fiscal deverd oportunizar prazo para o saneamento das irregularidades
verificadas, de pelo menos 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, quando da rejeicdo das
contas da Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal devera convocar Assembleia Geral para deliberar sobre as contas e
destituir, se for o caso, seus responsaveis, se as irregularidades persistirem.

Sec¢iio V
Do Conselho de Autodefensores

o WY
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Art. 45. O Conselho de Autodefensores é composto por, no minimo, 4 (quatro) membros, titulargfbuw

respectivos suplentes, atendidos pela Associacdo Pestalozzi de Nova Friburgo, sendo estes Pessoas
com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades, com idade igual ou
superior a 16 (dezesseis) anos, com mandato coincidente com o da Diretoria Executiva, eleitos em
Assembleia.

§ 1° Os membros do Conselho de Autodefensores terdo direito a voz e voto nas Assembleias Gerais.

§ 2° A eleigdo, atuagdo e organizagdo do Conselho de Autodefensores serdo definidas em regimento
proprio.

Art. 46. O Conselho de Autodefensores tem como finalidade precipua a representagdo de Pessoas com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades do Movimento
Pestalozziano, na defini¢do de prioridades e diretrizes para este.

Seciio VI
Do Movimento Municipal Pestalozziano de Autodefensores

Art. 47. O Movimento Municipal Pestalozziano de Autodefensores (MOMPAD) congrega as Pessoas
com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades participantes dos
diversos servigos oferecidos pela Associagdo, atuando de forma ativa para a consecugdo dos objetivos
estatutarios da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo.

§ 1° Para participagdo no MOMPAD os participantes dos diversos servigos oferecidos pela
organizag¢io deverfio ter idade minima igual ou superior a 16 anos.

§ 2° Os representantes do MOMPAD atuarfio em sua organizagdo e se reunirdo em Férum Municipal
proprio, de acordo com o estabelecido no seu Regimento Interno.

§ 3° A Associagio Pestalozzi de Nova Friburgo ¢ responsavel pelo apoio necessario & implantagio e ao
desenvolvimento das atividades do Movimento Municipal Pestalozziano de Autodefensores.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Atrt. 48. O processo eleitoral da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Associagéo Pestalozzi de
Nova Friburgo ocorrerd a cada 3 (trés) anos, devendo ser deflagrado pela Diretoria Executiva em
exercicio mediante ampla divulgagdo para todos os associados, com pelo menos 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, do edital que vai reger o processo eleitoral, ¢ obedecera aos seguintes critérios:

I. as chapas, com todos os nomes e cargos que as compdem, com pretensdo de concorrer as
eleicoes, deverdo ser apresentadas para registro na Secretaria da Associagao Pestalozzi de Nova
Friburgo até 30 (trinta) dias anteriores a realizagdo do pleito, devendo a Diretoria Executiva
enviar aos associados, no prazo de até 15 (quinze) dias, a relagao das chapas inscritas;

[I. somente poderdo integrar as chapas concorrentes pessoas fisicas que integrem, ha mais de 1
(um) ano do quadro de associados e estejam em dia com as suas obrigagdes estatutarias, que
expressem em sua trajetéria como voluntirio a defesa dos principios éticos e morais
compativeis com os da Associa¢do Pestalozzi de Nova Friburgo;
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IlI. ndo havendo inscrigio de chapa no prazo estabelecido no inciso I, a Assembleia Gerfiraice K
convocada deliberara sobre a condugdo do processo eleitoral até sua conclusio; Frburge-

[V.  caberd ao Presidente da Assembleia Geral e ao Secretario, indicados pela plenaria para o ato,
dirigirem a Mesa Receptora de votos, organizando os trabalhos de votagdo e escrutinagiio, a
proclamag@o dos resultados e posse dos eleitos;

V. o Presidente e o Secretirio da Assembleia Geral ¢, consecquentemente, da Mesa Receptora de
votos ndo poderdo fazer parte de qualquer das chapas concorrentes ao pleito.

Paragrafo unico. As impugnagdes contra o registro das chapas poderfio ser apresentadas pelos
associados aptos a votar até 10 (dez) dias que antecedem a data da eleigdo e serdio julgadas, como
matéria preliminar, pela Assembleia Geral.

Art. 49. Terdo direito a voto os associados admitidos hd pelo menos 60 (sessenta) dias antes da
realizagdo das elei¢des e em dia com as suas obrigagdes, que deverdio registrar a presenga até o inicio
da votagdo.

§ 1° A chamada dos votantes far-se-a pela ordem alfabética na lista de presenga, em meio fisico ou
eletronico.

§ 2° A Assembleia Geral de eleigdo dar-se-a4 de forma presencial ou virtual, conforme o caso, e a
votacdo sera aberta.

Art. 50. Encerrada a votagdo, o Presidente da Assembleia Geral procedera a contagem dos votos e fard
a divulgacio da chapa vencedora.

Art. 51. Havendo empate, os candidatos terdo 5 (cinco) minutos para defenderem a sua candidatura, e,
imediatamente proceder-se-a a nova votagdo, conforme a primeira.

Art. 52. Havendo “chapa unica” a elei¢do podera ocorrer por aclamagao.

Art. 53. Sdo inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, aquelas condenadas em processo
criminal transitado em julgado em todas as instdncias, bem como, aquelas cujas contas tenham sido
julgadas irregulares e as condenadas por improbidade administrativa também com decis@o definitiva.

Paragrafo tinico. Também ¢ inelegivel a pessoa que seja membro de Poder, do Ministério Publico,
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o 2° (segundo) grau.

CAPITULO V '
DO GRUPO DE APOIO VOLUNTARIO

Art. 54. O Grupo de Apoio Voluntario ¢ formado por pessoas da comunidade que, por iniciativa
propria, manifestem por escrito o desejo de exercer qualquer atividade voluntaria, sem que tal acarrete
vinculo empregaticio e encargos sociais para a Associagao.

Art. 55. O Grupo de Apoio Voluntario, constituido como unidade de servigos nido remunerados tem o
objetivo de colaborar com a Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo nas suas finalidades assistenciais
a comunidade.

Art. 56. O Grupo de Apoio Voluntario sera regido pela Lei Federal do Voluntariado e pelo Regimento

Interno da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo.
o &
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DAS FONTES DE RECURSOS
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Art. 57. As receitas da Associagdo Pestalozzi Nova Friburgo sdo compostas:

I.  das taxas e contribui¢des dos associados;
[I. das doagdes, legados e contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

[II.  do resultado liquido de campanhas de arrecadagao;
IV. da prestagdo de servigos;
V. de projetos em parceria com a iniciativa privada, pessoas fisicas ou juridicas;
VI.  dos recursos provenientes dos poderes publico federal, estadual, distrital e/ou municipal;
VII.  de recursos provenientes de organizagdes internacionais;
VIII.  dos resultados de seus investimentos;
IX. de subvengdes ou auxilios prestados por pessoas juridicas de direito publico;
X.  de receita oriunda de parcerias;
XI.  de receitas diversas, dentre elas as decorrentes de atividades comerciais e industriais;
XII. de créditos decorrentes de cessdo de direito do resgate de titulos de capitalizagdo, uma vez
atendidos os requisitos legais.

§ 1° Para consecugdio dos recursos relacionados ao inciso XII, a Associagdo Pestalozzi de Nova
Friburgo podera celebrar contrato com sociedade de capitalizagdo e custear divulgagdo, promogdo,
propaganda e publicidade dos titulos de capitaliza¢do cujos resgates sejam a seu favor.

§ 2° Toda a receita percebida pela Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo seré aplicada integralmente
no territério nacional, na manuten¢do e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO

Art. 58. O patrimdnio da Associagdo sera constituido:
I.  pelos bens moveis e iméveis adquiridos ou recebidos em doagdo que venham a ser adquiridos;

II. pelos bens intangiveis;
III. pelos saldos de renda propria ou de recursos or¢amentdrios, quando transferidos a conta

patrimonial;
IV. pelos saldos dos fundos associativos.

CAPITULO VIII
DO EXERCIiCIO SOCIAL, GESTAO FINANCEIRA E PRATICAS CONTABEIS

Art. 59. O exercicio social e financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 60. Na gestdo financeira da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo, inclusive no que se refere as

prestagdes de contas, os responséveis deverdo observar, no minimo, o seguinte:
W[}
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os principios fundamentais de Contabilidade e as normas emanadas do Conselho Fed
Contabilidade;

a divulgac¢do, por qualquer meio, no encerramento do exercicio fiscal, do relatdrio de atividades
e das demonstra¢des financeiras e contabeis, incluindo-se as certiddes negativas ou positivas
com efeito de negativa de débitos de ordem tributéria e trabalhista, colocando-os a disposi¢ao
para exame de qualquer cidaddo;

a realizacdo de auditoria sobre as demonstragcdes contabeis e financeiras, por auditor
independente legalmente habilitado nos Conselhos Regionais de Contabilidade, quando a
receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pelo inciso II do caput do art. 3° da Lei
Complementar n.° 123/2006, inclusive sobre a aplicagdo de recursos objeto de parcerias —
termos de colaboragdo e termos de fomento, termos de acordo, contratos ou instrumentos
juridicos congéneres, sempre que o respectivo instrumento de ajuste assim o exigir;

a prestagdo de contas conforme determina o paragrafo tinico do art. 70 da Constitui¢do Federal
de 1988 sempre que utilizar, arrecadar, guardar, gerenciar ou administrar dinheiro, bens e
valores publicos ou pelos quais as pessoas juridicas de direito publico interno respondam ou,
quando em nome destas, assumir obriga¢des de natureza pecuniaria.

Art. 61. A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo:

.

II.

I1I.

IV.

S <

VII.

ndo remunerard seus dirigentes estatutarios, conselheiros, associados, instituidores ou
benfeitores, bem como nio lhes concedera vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente,
por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, das fun¢des e das atividades que lhes
sdo atribuidas por este Estatuto;

aplicard suas rendas, seus recursos e eventual superavit integralmente no territério nacional, na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

manterd escrituragdo contdbil regular que registre as receitas e as despesas, bem como a
gratuidade, de forma segregada, em consondncia com os principios fundamentais de
Contabilidade e com as normas do Conselho Federal de Contabilidade e a legislag¢do fiscal em
vigor, mediante registros revestidos de formalidades capazes de assegurar a sua exatiddo e
transparéncia;

conservard, pelo prazo legal, os documentos que comprovem a origem e o registro de seus
recursos e os relativos a atos ou a operagdes realizadas que impliquem modificagdo da situagio
patrimonial;

cumprira as obrigagdes acessorias inerentes as atividades desenvolvidas;

ndo distribuira a seus conselheiros, diretores, associados, empregados, instituidores ou
benfeitores seus resultados, dividendos, bonifica¢des, participagdes ou parcelas do seu
patriménio, sob qualquer forma ou pretexto, e, na hipétese de prestagdo de servigos a terceiros,
publicos ou privados, com ou sem cessdo de mdo de obra, ndo transferird a esses terceiros os
beneficios relativos 2 imunidade prevista no §7° do art. 195 da Constitui¢do Federal;

cumprira as demais disposi¢des previstas na legislagdo que lhe for aplicavel, inclusive as da Lei
n.° 13.019/2014 e da Lei Complementar n.° 187/2021, bem como a regulamentagdo pertinente.

Parégrafo tinico. A aplicagdo de recursos na consecugdo do respectivo objeto social podera ocorrer de
forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

@y v
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Art. 62. A Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo adotara praticas de gestdo administrativa

necessarias e eficazes para coibir a obtencdo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
indevidas.

Art. 63. As doagdes, subvengdes e outros recursos recebidos serdo aplicados integralmente nas
finalidades institucionais, em especial as que estejam vinculadas.

CAPITULO IX
DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

Art. 64. Em caso de dissolug@o ou extingdo da Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo, e observando
os artigos 56 e 61 do Cddigo Civil Brasileiro e o artigo 3° inciso VIII, da Lei Complementar n.°
187/2021, seus bens responderdo por todo o seu passivo, € o saldo, se houver, serd destinado as
Associagdes Pestalozzi do Estado do Rio de Janeiro ou a Federagdo Estadual das Associag¢Oes
Pestalozzi do Estado do Rio de Janeiro, legalmente constituida(s) e em regular funcionamento,
devidamente inscrita(s) no Conselho Municipal de Assisténcia Social de sua sede e certificada(s) como
entidade(s) beneficente(s) de assisténcia social.

§ 1° Observado o disposto no caput, na hipétese de celebragdo de parceria com a administragdo
publica, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra(s) pessoa(s) juridica(s) de igual
natureza, que preencha(m) os requisitos da Lei n.° 13.019/2014 e demais normas e regulamentos
especificos aplicaveis e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizagio extinta.

§ 2° Inexistindo entidade privada apta a receber a destinagdo do eventual patrimdnio remanescente, nos
termos do presente Estatuto e observada a normatizagdo vigente aplicavel, serd ele destinado a
entidade(s) publica(s).

§ 3° A deliberagio para o cumprimento do disposto neste artigo dar-se-4 em Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para tal fim, instaurada com a presenga da maioria absoluta,
sendo exigido o voto concorde de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) das associadas presentes.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 65. O dia 08 de fevereiro, conforme Lei Municipal n.° 4.296 de 21 de fevereiro de 2014, é o Dia
Municipal do Movimento Pestalozziano no Municipio de Nova Friburgo.

Art. 66. As disposi¢des deste Estatuto serdo complementadas por normas de organizag¢do interna:
Regimento Interno e Atos Normativos.

§ 1° O Regimento Interno devera ser aprovado pelo Conselho de Administragdo.

§ 2° Os Atos Normativos de que trata este artigo serdo os seguintes:

[. deliberacdes — da Assembleia Geral;
&%
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II. resolugdes — da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo;
[lI. pareceres —do Presidente da Diretoria Executiva ou dos Conselhos;
IV. portarias — do Presidente da Diretoria Executiva.

Art. 67. O presente Estatuto poderad ser reformado no todo ou em parte, inclusive quanto a
administracdo, sendo obrigatorio o voto concorde de pelo menos, 2/3 (dois tergos) dos presentes na
Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim, ndo podendo deliberar sem quérum de
maioria absoluta em todas as convocagoes.

Art. 68. Os casos omissos ou de interpretagdo deste Estatuto serfio decididos pela Assembleia Geral.

Art.69. O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia Geral,
procedendo-se ao devido registro junto ao Oficio de Registro Civil de Pessoas Juridicas competente,
revogando-se as disposigdes em contrario e mantendo-se a composi¢do de seus oOrgdos de
administragio e fiscalizagdo até o término de seus mandatos.

Este Estatuto foi aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 13 de dezembro de 2023.

Nova Friburgo, RJ, 13 de dezembro de 2023

oseni de Almeida Silva
Presidente
Associagdo Pestalozzi de Nova Friburgo

Forrnats Ot et

Alexander Rocha Raymundo

Pedro Serrdo Edom
Advogado OAB-RJ 220.602
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